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Atos do Chefe do Poder Executivo

LEI N° 02/2023-TABOCAO, 21 DE MARCO DE 2023.-DISPOE
SOBRE DAR NOVA REDACAO A LEI 04/2016 DE 26 DE
SETEMBRO DE 2016 QUE CRIA O SISTEMA MUNICIPAL
DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL E
ORGANIZA O SISTEMA NACIONAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE TABOCAO/TO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O Senhor, WAGNER TEIXEIRA DE FARIAS,
PREFEITO MUNICIPAL DE TABOCAO, faz saber que através de
seus representantes na CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
de Tabocdo, Estado do Tocantins aprovaram e ele em seu nome

sanciona a seguinte Lei.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Esta Lei estabelece as defini¢des, principios, diretrizes,
objetivos e composi¢des do sistema municipal de seguranca alimentar
e nutricional de Taboc@o — sisan- do Tabocdo, por meio do qual o
poder publico, com a participagdo da sociedade civil organizada,
formulara e implementara politicas, planos, programas e a¢des com

vistas em assegurar o direito humano 4 alimentacdo adequada.

Art. 2°. - A alimentacdo adequada ¢ direito fundamental do ser
humano, inerente 4 dignidade da pessoa humana ¢ indispensavel a
realizacdo dos direitos consagrados na constitui¢do federal, devendo
o poder publico adotar as politicas e agdes que se fagcam necessarias
para promover e garantir a seguranca alimentar e nutricional da
populacao.

I — A adogdo dessas politicas e agdes devera levar em conta as
dimensdes ambientais, culturais, econdmicas, regionais e sociais.

IT - E dever do poder publico respeitar, proteger, promover, prover,

informar, monitorar, fiscalizar e avaliar a realizacdo do direito

humano 4 alimentacdo adequada, bem como garantir os mecanismos

para sua exigibilidade.

Art. 3° A seguranga alimentar e nutricional consiste na realiza¢do do
direito de todos ao acesso regular e permanente a alimentos de
qualidade, em quantidade suficiente sem comprometer o acesso a
outras necessidades essenciais, tendo como base praticas alimentares
promotoras de saude que respeitem a diversidade cultural e que sejam

ambientais, cultural, econdmica e socialmente sustentavel.

Art. 4°. A segurancga alimentar e nutricional abrange:

I — A ampliagdo das condigdes de acesso aos alimentos por meio da
producao em especial da agricultura tradicional e familiar, do
processamento da industrializagdo da comercializag@o, incluindo-se
os acordos nacionais e internacionais, do abastecimento e da
distribuicdo dos alimentos, incluindo-se a agua bem como da geracdo
de emprego e da distribuigdo de renda;

II — A conservacdo da biodiversidade e a utilizagdo sustentavel dos
recursos;

Il — A promogdo da saude, da nutricdo e da alimentacdo da
populacdo incluindo-se grupos populacionais especificos e
populacdes em situagdo de vulnerabilidade social;

IV — A garantia da qualidade bioldgica, sanitaria, nutricional e
tecnologica dos alimentos, bem como seu aproveitamento,
estimulando praticas alimentares e estilos de saudaveis que respeitem
a diversidade étnica e racial e cultural da populagio;

V — A producdo de conhecimento e o acesso a informagio; e

VI — A implementaggo de politicas publicas e estratégias sustentaveis
e participativas de producdo, comercializagdo e consumo de
alimentos, respeitando-se as multiplas caracteristicas culturais do

municipio.

Art. 5°. - A consecug¢do do direito humano a alimentacdo adequada e
da seguranga alimentar e nutricional requer o respeito a soberania,
que confere aos paises a primazia de suas decisdes sobre a produgdo e

o consumo de alimentos.

CAPITULO IT

DO SISTEMA MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL

Art. 6°. A consecucdo do direito humano & alimentacdo adequada e
da seguranga alimentar e nutricional da populagdo far - se - 4 por

meio do SISAN- Tabocdo, integrado por um conjunto de 6rgdos e

entidades do municipio e pelas institui¢des privadas, com ou sem fins
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lucrativos, afetas a seguranga alimentar e nutricional e que
manifestem interesses e integrar o sistema, respeitada a legislacdo
aplicavel.

I — a participagdo no SISAN — Tabocdo de que trata deste artigo
devera obedecer aos principios e diretrizes do sistema e sera definida
a partir de critérios estabelecidos pelo conselho municipal de
seguranga alimentar e nutricional - COMSEA

A e pela camari intersecretarias de seguranca alimentar e nutricional,
a ser criada em ato do chefe do poder executivo municipal.

II — Os orgéos responsaveis pela defini¢do dos critérios de que se trata
o 1° deste artigo poderdo estabelecer requisitos distintos e especificos
para os setores publicos e privados.

III — Os orgdos e entidades publicos e privados que integram o
SISAN — Tabocdo o farfo em carater interdependente, assegurada a
autonomia dos seus processos decisorios.

IV — O dever do poder publico ndo exclui a responsabilidade das

entidades da saciedade civil integrantes do SISAN — Tabocao.

Art. 7°. O SISAN — Tabocdo reger-se-a pelos seguintes principios:

I — Universalidade E equidade no acesso a alimentagdo adequada,
sem qualquer espécie de discriminagao;

II — Preservacdo da autonomia e respeito a dignidade das pessoas;

IIT — Participacdo social na formulacdo, execugdo, acompanhamento,
monitoramento e controle das politicas e dos planos de segurancga
alimentar e nutricional;

IV — Transparéncias dos programas, das a¢des e dos recursos publicos

e privados e dos critérios para sua concessao.

Art. 8°. - O SISAN — Tabocdo tem como base as seguintes diretrizes:
I — Promocéo da intersetorialidade das politicas, programas e ac¢des
governamentais e ndo governamentais;

I — Descentralizagdo das ac¢des e articulagdo, e regime de
colaboracdo entre esferas do governo;

IIT — monitoramento de a situagdo alimentar e nutricional, visando a
subsidiar o ciclo de gestdo das politicas para a area nas diferentes
esferas do governo;

IV — Conjugagdo de medidas diretas e imediatas de garantias de
acesso a alimentag@o adequada, com agdes que ampliem a capacidade
de subsisténcia autonoma da populacao;

V — Articulacdo entre or¢gamento e gestdo; e

VI — Estimulo ao desenvolvimento de pesquisas e a capacitagdo de
recursos humanos

Art. 9°. - O SISAN - TabocZo tem por objetivo formular e
implementar politicas e planos de seguranca alimentar e nutricional,
estimular a integracdo dos esforcos entre governo e sociedade civil,
bem como promover o acompanhamento, o monitoramento e a

avaliac@o da seguranca alimentar e nutricional do pais.

Art. 10 — integram o SISAN — Tabocdo:
I — A conferencia municipal de seguranga alimentar e nutricional,
instancia responsavel pela indicagdo ao COMSEA das diretrizes e
prioridades da politica e plano municipal de seguranca alimentar,
bem como pela avaliacdo do SISAN — Tabocio;
IT — O conselho municipal de seguranca alimentar e nutricional —
COMSEA, ¢6rgédo de carater permanente, consultivo, deliberativo e de
assessoramento imediato ao prefeito;
III — A camara intersecretarias de seguranga alimentar e nutricional,
integrada por secretdrios municipais responsaveis pelas pastas afetas
a consecucdo da seguranca alimentar ¢ nutricional;
IV — Os 6rgaos e entidades de seguranca alimentar e nutricional do
municipio; e
V — As instituicdes privadas, com ou sem fins lucrativos, que
manifestem interesse na adesdo e que respeitem os critérios,
principios e diretrizes do SISAN — Tabocao.

CAPITULO IV
Do conselho municipal de seguranga alimentar e nutricional -

COMSEA

Secao |

Das distribuigdes e Competéncias
Artigo 11 — o conselho municipal de seguranga alimentar e
nutricional — COMSEA, 6rgdo de carater permanente, consultivo,
deliberativo e de assessoramento imediato ao prefeito, ¢ vinculado a
secretaria municipal de assisténcia social.
Artigo 12 — compete ao COMSEA:
I — Propor politicas, programas e agdes que assegurem o direito a
alimentagdo para todos;
II — Formular acompanhar, monitorar e fiscalizar a politica e o plano
municipal de seguranca alimentar e nutricional de Tabocao;
IIT — Articular-se com os 6rgdos do municipio e com as entidades da
sociedade civil, com vista a implementagdo da politica e do plano
municipal de seguranca alimentar e nutricional;
IV — Definir, em conjunto com a camara intersetorial de seguranca
alimentar e nutricional — CAISAN, critérios para integrar o SISAN —
Tabocdo;
'V — Convocar a conferencia municipal de seguranga alimentar e
nutricional, dispondo sobre o modo de sua organizagdo e
funcionamento;
VI — Propor ao a CAISAN as diretrizes e prioridades da politica e do
plano municipal de segurancga alimentar e nutricional;
VII — propor e apoiar a articulagdo de politicas voltadas para a
seguranga alimentar nutricional realizadas por 6rgdos e entidades de
com vistas a racionalizag@o dos recursos disponiveis e a convergéncia
de acdes previstas no SISAN — Tabocio;
[VIIT — incentivar e apoiar a participagdo das entidades da sociedade

civil na discussdo e implementacdo da politica municipal de
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seguranga alimentar e nutricional - COMSEA;

IX — Zelar pela realizagdo do direito ao acesso regular e permanente a
alimentos, em qualidade, quantidade, e regularidade necessaria;

X — Manter articulagdo permanente com outros conselhos municipais,
com institui¢des similares e organismos nacionais e internacionais;

XI - Elaborar e aprovar o seu regimento interno, que sera

homologado pelo chefe do poder executivo.

Secéo I1

Da composicdo e organizacdo

Artigo 13 — o COMSEA compoe-se de 09 (nove) membros, sendo 1/3
de representantes governamentais e 2/3 por integrantes da sociedade
civil organizada, da seguinte forma:

I — do poder executivo municipal, 03 (trés) membros, titulares e seus
respectivos suplentes, suplentes dos seguintes 6rgéos:

a)
b)
¢)

I - Da sociedade civil organizada, 06 (seis) membros, titulares e

Secretaria da assisténcia social;
Secretaria de educacio;

Secretaria de saude;

suplentes, que sdo escolhidos conforme critérios de indicacdo
estabelecidos pela conferencia municipal de seguranca alimentar e
nutricional.

1° os membros do COMSEA sdo designados por atos do chefe do
poder Executivo, para mandato de dois anos, permitida uma unica
reconducdo, ainda que indicados por entidades ou o6rgdos diferentes.
2° pode ser convidado para compor o COMSEA, na condi¢do de
observadores, os representantes de Conselho Municipais afins, de
organismos estadual, nacional e internacional e do ministério publico
estadual, indicados pelos titulares das respectivas institui¢des.

3° Antes do termino do mandato dos representantes da sociedade
civil, o COMSEA constituira comissdo para, no prazo de até 90 dias,
realizar o processo eleitoral de escolha das referidas entidades.

4° A comissdo instituida nos termos do 3° ¢ composta de 06 membros,
sendo quatro representantes da sociedade civil e dois do poder
Executivo Municipal.

5° A fungdo de conselheiro ¢ considerada de interesse publico

relevante e ndo remunerada.

Artigo 14 — O COMSEA tem a seguinte organizagao:

I — Plenario;

II — Presidéncia

IIT — Vice-presidéncia

IV — Secretaria executiva

V — Comissdes tematicas; ¢,

VI — Grupos de trabalho.

1° O plenario ¢ a instancia méxima do conselho, com atribui¢des
deliberativas, sendo composto pelos conselheiros titulares, e falta

destes, por seus respectivos suplentes.

2° compete ao plenario do COMSEA:

I — Propor, discutir, aprovar e votar as matérias pertinentes ao
COMSEA;

IT — Reunir-se ordinaria ou extraordinariamente, quando de sua
convocacao;

IIT — aprovar seu regimento interno;

IV — Eleger o presidente e vice-presidente, em reunido plendria com o
quérum minimo de dois tergos de seus membros e com o voto da
maioria absoluta dos presentes;

V — Indicar Conselheiro para comporem as Comissdes Tematicas
permanentes e grupos de Trabalho;

3° O COMSEA sera presidido por um conselheiro representante da
sociedade civil (presidente e vice-presidente) escolhido pelos seus
pares, na primeira reunido de posse do novo colegiado, e nomeado

pelo chefe do poder Executivo.

Artigo 15. Ao presidente do COMSEA compete:

I — Zelar pelo o cumprimento das deliberagdes do COMSEA;

IT — Representar externamente 0o COMSEA;

IIT — convocar, presidir e coordenar as reunides do COMSEA;

IV — Manter interlocug@o permanente com a CAISAN;

V — Propor e instalar comissdes tematicas e grupos de trabalho
conforme as deliberagdes do COMSEA.

VI — Submeter a andlise da CAISAN as propostas do COMSEA de
diretrizes e prioridades da politica e do plano municipal de seguranga
alimentar e nutricional,

VII — manter o COMSEA informado sobre a apreciacdo, pela
CAISAN, das propostas encaminhadas pelo conselho;

VIII — acompanhar a analise ¢ o encaminhamento das propostas e
recomendagdes  aprovadas COMSEA instancias

pelo nas

responsaveis, apresentando relatorio ao conselho;

Artigo 16. Compete ao vice-presidente:
Paragrafo nico — substituir o presidente em seus impedimentos e

afastamento;

Artigo 17. O conselho terd uma secretaria executiva, coordenada por

um servidor, preferencialmente efetivo, escolhido pelos seus

membros ¢ designado pela secretaria de Assisténcia social, com
objetivo de dar suporte técnico necessario a operacionalizagdo e ao
funcionamento do COMSEA.

Paragrafo inico — Os recursos orcamentarios e financeiros para a

estruturacdo e funcionamento da secretaria-executiva  serdo

consignados diretamente no or¢amento da secretaria de assisténcia

social.

Artigo 18 — Compete a secretaria-executiva:

1 — Assistir o COMSEA, no ambito de suas atribuigdes;
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IT — Estabelecer comunicacdo permanente com os conselheiros
municipais de seguranca alimentar e nutricional, mantendo-os
informados e orientados acerca das atividades e propostas do
COMSEA;

IIT — Assessorar e assistir o presidente do COMSEA em seu
relacionamento com a CAISAN, érgdos da administragdo publica e
organizag¢des da sociedade civil;

IV — Subsidiar as comissdes tematicas, grupos de trabalho e
conselheiros com visando auxiliar a

informacgdes ¢ estudos,

formulagdo e analise das propostas apreciadas pelo COMSEA.

Artigo 19 — para o desempenho de suas atribuigcdes, a secretaria-

executiva contara com estrutura especifica.

Artigo 20 — O COMSEA poderé contar com comissdes tematicas de
carater permanente, que preparardo as propostas a serem por ele
apreciadas, e grupos de trabalho, de carater temporario, para estudar e

propor medidas especificas no seu ambito de atuacio.

Artigo 21 — Camara intersecretarias de seguranga alimentar e

nutricional CAISAN, integrada por secretarios municipais
responsaveis pelas as pastas afetas a consecucdo da seguranga
alimentar e nutricional, com as seguintes atribui¢des, dentre outras;

I - Elaborar, a parti das diretrizes emanadas do COMSEA, a politica e
o plano municipal de seguranga alimentar e nutricional, indicando
diretrizes, metas, fontes de recursos e instrumentos de
acompanhamento monitoramento e avaliacdo de sua implementagio;
IT — Coordenar a execugao da politica e do plano;

IIT — Articular as politicas e planos de suas congéneres municipais.

Paragrafos tinicos. A camard intersecretarias de seguranga alimentar e
nutricional de Tabocio — CAISAN ¢ composta pelos seguintes
orgaos:
I — Secretaria de assisténcia social;
1T - Secretariada da saude;
III - Secretaria de educacio;
IV — Secretaria de agricultura;
V — Secretaria do meio ambiente;
VI — Secretaria da administracao;
VII — Secretaria de finangas;
Capitulo IV

Das disposicdes finais

Artigo 22 — o funcionamento do COMSEA e da CAISAN sera

estabelecido nos respectivos regimentos internos, que serdo

homologados pelo chefe do poder executivo.

Artigo 23 — cabe a secretaria Municipal de assisténcia social dar o

suporte técnico e administrativo necessario ao funcionamento do

COMSEA e da CAISAN.

Paragrafo inico — o conselheiro que empreender viagem a servi¢o do

COMSEA, por determinagdo do presidente recebera diarias
correspondentes as aplicadas aos servidores publicos municipais de

nivel superior.

Artigo 24 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo revoga-
se a Lei n° 004/2016, de 26 de setembro de 2016.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tabocdo, Estado do Tocantins,
Aos vinte e UM (21) dias do més de marco do ano de 2023.

WAGNER TEIXEIRA DE FARIAS

Prefeito Municipal

LEI N° 03/2023-TABOCAO/TO, 21 DE MARCO DE 2023-
“CONCEDE A REVISAO GERAL ANUAL DAS
REMUNERACOES E SUBSIDIOS DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Senhor, WAGNER TEIXEIRA DE FARIAS, PREFEITO
MUNICIPAL DE TABOCAO, faz saber que o povo de Tabocio,
através de seus representantes na CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES de Tabocdo, Estado do Tocantins aprovam ¢ ele em

seu nome sanciona a seguinte Lei,

Art. 1°. Fica concedida revisdo geral anual, a partir de 1° de janeiro de
2023, da remuneracdo ¢ do subsidio dos servidores ptliblicos do Poder
Executivo do Municipio, GRUPO II - Assistente Administrativo,
Monitor, Auxiliar Biblioteca, Assistente de Biblioteca, Técnico
geral, de

Almoxarife, Fiscal de Postura com carga horaria de 40 h, GRUPO IV

enfermagem  Quadro Fiscal Inspecdo  Municipal,
- Auxiliar Administrativo, ASG, Merendeiras, Gari, Operador
Magquinas Leves, Porteiro, Zelador, Vigias, pedreiros, Recepcionista,
Fiscal de Meio Ambiente, com carga horaria de 40 h, GRUPO IV-A -
Operador de Maquinas Pesadas com carga horaria de 20 h, GRUPO
IV-A - Operador de Maquinas Pesadas com carga horaria de 30 h,
GRUPO IV-A - Operador de Maquinas Pesadas com carga horaria
de 40 h, considerando a variagdo do Saldrio minimo Vigente em
2023, resultando no indice de 7,43% (sete virgula quarenta e trés por
cento), para os Servidores Publicos do Quadro Geral do Poder
Executivo, regidos pela Lei Complementar n° 005/2019, de 30 de

dezembro de 2019.

Art. 2°. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta

das dotagdes proprias consignadas em orgamento, ficando o Poder
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Executivo autorizado a proceder, no orcamento para o presente
exercicio financeiro e para os proximos, os ajustes que se fizerem

necessarios.

Art. 3° Esta lei entra em vigor com data de sua publicagdo, surtindo

seus efeitos a 01/01/2023, revogando as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TABOCAO/TO

Aos vinte e um (21) dias do més de margo de 2023.

WAGNER TEIXEIRA DE FARIAS

Prefeito Municipal

LEI N° 04/2023-TABOCAO, 21 DE MARCO DE 2023.-DISPOE
SOBRE A IMPLANTACAO E ORGANIZACAO DOS
CONSELHOS ESCOLARES NAS ESCOLAS PUBLICAS
MUNICIPAIS DE TABOCAO -TO.

o WAGNER TEIXEIRA DE FARIAS,
PREFEITO MUNICIPAL DE TABOCAO, faz saber que através de
seus representantes na CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

Senhor,

de Tabocdo, Estado do Tocantins aprovaram e ele em seu nome

sanciona a seguinte Lei.

Capitulo I:

ANEXO ll A LEI COMPLEMENTAR 005/2019
TABELA FINANCEIRA DO QUADRO DE PROFISSIONAIS QUADRO GERAL DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE TABOCAO — TOCANTINS
GRUPO Il - Assistente Administrativo, Monitor, Auxiliar Biblioteca, Assistente de Biblioteca, Técnico enfermagem Quadro geral, Fiscal de Inspecdo Municipal,
Almoxarife, Fiscal de Postura com carga horaria de 40 h

Da Criacao

Art. 1° Ficam criados os Conselhos Escolares nas Escolas Publicas

Municipais de Tabocao.

CLASSE
PADRAO | Veucimento| “B” “c” “D” “E” “F* “G” “H” T “r “K” “L” M7
base “A” | (A+4%) | (B+4%) | (C+4%) | D+4%) | (E+4%) | F+4%) | @Frav) | @ra%) | @+4%) | @+d%) | @+4%) | @L+4%)

P1 1.234,91 | 1.284,31| 1.335,68] 1.389,11 | 1.444,67| 1.502,46 | 1.562,56 | 1.625,06] 1.690,06| 1.757,66| 1.827,97| 1.901,09] 1.977,13
P2 1.358,40 | 1.412,74 | 1.469,25] 1.528,02| 1.589,14] 1.652,70 | 1.718,81| 1.787,56 | 1.859,06| 1.933,43 2.010,76] 2.091,19] 2.174,84
P3 149424 | 1.554,01| 1.616,17] 1.680,82 | 1.748,05| 1.817,97 | 1.890,69 | 1.966,32[ 2.044,97] 2.126,77| 2.211,84] 2.300,31] 2.392,33
P4 1.643,66] 1.709.41] 1.777,78] 1.848,89] 1.922,85] 1.999,76] 2.079,75| 2.162,94] 2.249,46] 2.339.44] 2.433,02[ 2.530,34 2.631,55
Ps 1.808,02 [ 1.88034] 1.955,55] 2.033,78] 2.115,13[ 2.199,73] 2.287.72[ 2.379.23[ 2.474.40] 2.573,38] 2.676.31] 2.783,36] 2.894,70

bs; Esp 40 ( Lato Senso) Mestrado ( Styite Senso)

ANEXQ IIl A LE| COMPLEMENTAR 005/2019
TABELA FINANCEIRA DO QUADRO DE PROFISSIONAIS QUADRO GERAL DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE TABOCAO ~ TOCANTINS
GRUPO IV - Auxiliar Administrativo, ASG, Merendeiras, Gari, Operador Maquinas Leves, Porteiro, Zelador, Vigias, pedreiros, Recepcionista, Fiscal de Meio Ambiente,
com carga horaria de 40 h

Art. 2° Os Conselhos Escolares da Rede Municipal de Ensino sao

orgdos colegiados, terdo natureza deliberativa, consultiva,
CLASSE
pavrao | Vel | o L N oo | e | @ | ot | e | @ | aren || - asew | | fiscalizadora, avaliativa e mobilizadora, tendo por finalidade
P1 1.181,73 |1.229.00|1.278,16|1.329.29) 1.382.46| 1.437.76| 1.49527| 1.555.08| 1.617.28| 1.681,97| 1.74925|1.81922| 1.891,99 ~ . . . . . e, .
P2 1.299.90 | 1.351.90] 1.40597] 1.462.21] 1.520,70] 1.581,53] 1.644.79] 1.710,58] 1.779,00] 1.85016] 1.924,17] 2.001,14] 2.081,18 estabelecer, no ambito da unidade educamona], diretrizes e critérios
f i 142980 |1.487.09|1.546.57|1.60843)1672,77| 1.739.68| 1.809.27| 1.881.64| 195690 2.035,18/ 2.116,59|2.201,25| 2.289.30
P4 1.572.88| 1.635,80| 1.701,23 | 1.769.28| 1.840,05| 1.913,65| 1.990,19| 2.069,80| 2.152,59| 2.238,70| 2.328 25| 2.421.38 251823 - 3 a x 3 = -
P 1.730,17 |1.799,38|1.871,35|1.946.21]| 2.024,05| 2.105,02| 2.189,22| 2.276,79| 2.367,86| 2.462,57| 2.561,07| 2.663,52| 2.770,06 gerals relatlvos a sua agao’ Organlzaqao’ funCIOHamento €
ANEXO lll A LE| COMPLEMENTAR 005/2019 1 . d d . d . ~
TABELA FINANCEIRA PROFISSIONAIS QUADRO GERAL DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE TABOCAO ~ TOCANTINS relacionamento com a comunidade, respeitando as orientagoes e
\GRUPO IV-A - Operador de Maquinas Pesadas com carga horaria de 20 h
CLASSE diretrizes da Politica Educacional da Secretaria Municipal de
PADRAQ| Vencimento| B “cE “D” “E” “F “G” “H” T 2 e s “
base San | (Aedos) | Bekos) | (Cotoi) | oo | @odney | raser | @rivey | vty | aeion | @eaon | aceavey | o . N
P1 1.173,14 [122007]1268387] 1319.62] 1372.41] 142730] 148440] 1.543,77] 1.605,52] 1669,74] 1.736,53 | 1.806,00] 187823 Educagao de Tabocio.
P2 129045 [134207]139575] 1.451 58] 1.509,64] 1.570,03| 1.632,83[ 1.698 14] 1.766,07] 1.836,71 ] 1.910,18 ] 1.986 59] 2.066,05
P3 141949 [147627]153532] 1596 73] 1.660,60] 1.727.03] 1.796 1] 1.867.95] 1.942 67] 2.02038] 2.101,19] 2.185 24] 227265
P4 156144 1.62390] 1.68885) 175641 1.826,66| 1.899,73| 1.97572] 2.05475| 2.136.94| 222242 231131] 240377 249992
P5 1.717,58 | 1.786.28] 1.857,73 | 1.932,04] 2.009.33 | 2.089,70 ] 2.173.29] 2.260.22 | 2.350,63 | 2.444,65 | 2.542.44 | 2.644,14] 2.749.90 , P . L.
Paragrafo Unico: Cada Unidade Escolar da Rede Municipal de
GRUPO IV-A - Operador de Maquinas Pesadas com carga horaria de 30 h
PADRAO| V0| T | ity | (cotoey | ooy | oy | roaney | otrey | rosey| aesney | sy | eeio | oy | |EdUCac@o constituira um Conselho Escolar de gestdo compartilhada.
P1 175970 | 1.830,09]1.90329] 197942 2.058.60] 2.140,94] 2226 58] 2.315 65| 2.408 27] 2.504.60] 2.604,79] 2.708 98] 2.817 34
P2 1.935,67 |2013,10|2.093,62| 2.177,37| 2.264,46 | 2.355,04 | 2.449.24 | 2.547,21 | 2.649,10| 2.755,06 | 2.865,26 | 2.979,88| 3.099,07
P3 212924 |2.21441]2302,99] 2.395.11] 2.490,91] 2.590,55 | 2.694,17] 2.801,93 2.914,01| 3.030,57] 3.151,80 | 3.277,87] 3.408 98
P4 2342,16] 2435 85 2.533 28] 2.634,61] 2.740,00] 2.849 60] 2.963 58] 3.082,12] 3.205 41] 3.333 62] 3.466,97] 3.605 65] 3.749 87 ., .
P5 257638 | 2679.44] 2.786 61] 2.898,08] 3.014,00] 3.134,56 | 3.259.94 [ 3.390,34] 3.525.95] 3.666.99] 3.81367] 3.96622] 412487 Capl'ﬂllo H
— — - ’!ERUPO‘I‘VVf— Operjdjrde Majui:\zsPesa“daiccmca‘r.ga:\c-rznzd‘e:mh — — — — Das Atribuigﬁes
PADRAO Vencimento “B’ ‘C: D’ E p 2 G’ H’ ¥ T K’ L’ M
base “A” | (A+4%) | (B+4%) | (C+4%) | (D+4%) | (E+4%) | (F+4%) | (F+4%) | (H+4%) | (1+4%) | (F+4%) | (K+4%) | (L+4%)
P1 234627 | 2440.12[ 253773 263923 2744 80| 2.854,60| 2.968 78 | 3.087,53| 3211,03] 333947( 3.473 05| 3.61197| 3.756.45
P2 258090 | 2.684.14[ 2791 50| 2.903.16| 3.01929] 3.140,06] 3265 66 | 3.39629| 3.532,14| 3.673 43| 3.82036 | 3.97318] 4.132.10
P3 283899 | 2.952.55[ 307065 | 3.193.48] 332122] 3.454,07] 3592 23| 3.73592] 3.88535| 4.040,77] 4202 40 | 4.370.49] 454531 0 Qx - © o~ . .
P4 3.122,89] 3.247,81] 3.377,72] 3.512,83] 3.653,34| 3.799,47] 3.951,45] 4.109,51| 4.273,89| 4.444,85| 4.622,64] 4.807,55| 4.999 85 ATt. 3 Sao atrlbulc;oes dO CO“SClhO Escolar das Un]dades Esco]ares.
P5 343518 |3572,59]3.71549] 3.864,11] 4.018.67] 4.179,42[ 4.346 60 [ 4.520,46 | 4.701,28] 4.889,33] 5.084,91[ 5.288,30] 5.499,83
ANEXO1
QUADRO DE CARGOS, SALARIOS E VAGAS, CARGOS EFETIVOS
N | CARGOFUNGAD rer— - = I - Tornar conhecidas as diretrizes e prioridades da Politica
VAGAS | SALARIO ) . . .
01 | Assistente Administrativo 2 50 123481 | 40 Educacional, discutindo e adequando-as ao ambito da Unidade
02 | Vigia 4 27 1.181.73 40
03 | Motorista 3 22 152570 | 40 | |Escolar;
04 | Auxiliar Administrative 4 06 1.181.73 40
D5 | Avx Seryigos Geraie 4 70 118173 | 40 | JAvenida Vitoria Régia, S/n® Setor Centenario —Tabocdo — 77708-000
06 | Operador de Magquinas Leves 4 01 1.181,73 40
07 | Operador de Maq. Pesadas 4-A 02 1.173.14 20 : :
s - 5 s | a0 | |Preftabocaooficial@gmail.com PREFEITURA DA CIDADE DE
08 | Assistente de Biblioteca 2 03 1.234.91 40 ~ . ..
10 | Auxiliar do Biblioteca 3 o 123451 | 40 | |[TABOCAO-Estado do TOCANTINS Secretaria Municipal de
11 | Merendeiras 4 25 1.181.73 40 -
12 | Monitor 2 25 123491 | 40 Educacao.
13 | Zeladora 4 03 118173 | 40 o ) ) )
14 | Enfermeiro Quadro Geral 1 08 203775 | 20 II - Participar da elaboragdo do Projeto Politico-Pedagogico das
15 | Técnico de Enfermagem Quadro Geral 2 04 1.234.91 40
16 As.s1sbeme Social 1 06 2.037.75 20 Unidades escolares;
17 | Psicélogo Quadro Geral 1 08 203775 20
18 | Técnico de Informitica 1 01 2.037,00 40 L ~ .
15 TPeeie 4 o BT III - Aprovar as prioridades e metas de agdo da Unidade Escolar para
20 | Pedreiro 4 04 1.181.,73 40 d ’ d ] . .
21 | Nutricionista 1 06 2037,75 | 20 cada periodo letivo;
22 | Almoxarifo 2 01 123491 | 40 . . L. )
23 | Fiscal de Meio Ambiente 4 10 118153 | 40 | |IV - Participar da elaboragdo do calendario escolar e fiscalizar seu
24 | Fiscal de Inspegio Municipal 2 02 .234.91 40 . . .
25 | Fiscal de Postura 2 02 123451 [ 40 cumprimento, observando as normas estabelecidas pela Secretaria
26 | Fiscal Tributario 1 01 2.037.75 40
27 | Recopeionista 4 03 L8173 | 40 | [Municipal de Educacdo e a legislagdo vigente.
28 | Educador Fisico 1 01 2.037.75 20

[V - Avaliar o desempenho da Unidade Escolar de acordo com as
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diretrizes, prioridades e metas estabelecidas no Projeto Politico-
Pedagogico;

VI - Fiscalizar a gestdo administrativa, pedagodgica e financeira da
Unidade Escolar.
VII - Analisar e aprovar a presta¢ao de contas da aplicacdo financeira
da escola.
VIIT - O conselho ¢é constituido por representantes de pais,
profissionais da

educacdo: professores, administrativos e servigos gerais, membros da
comunidade local e o diretor da escola, que ¢ membro nato. Cada
escola estabelece as regras, de forma transparente e democratica, para

a elei¢do dos membros do conselho.

CAPITULO 111
DOS DIREITOS, DEVERES, PROIBICOES E MEDIDAS
DISCIPLINARES DOS CONSELHEIROS

Art.4° — Os Conselheiros, além dos direitos assegurados por toda a
legislacao aplicavel, terdo os seguintes direitos:

I — Participar das reunides do Conselho, opinando, argumentando e
representando seus segmentos;

II — Articular com os demais Conselheiros, solicitando convocacdo de
reunido extraordinaria;

III —Receber no ato de posse, informagdes sobre as disposicdes
contidas no estatuto do Conselho de cada unidade escolar;

IV — Ser informado, em tempo habil, de reunides do Conselho
Escolar;

V — Solicitar, em reunido do Conselho, esclarecimentos de qualquer
natureza acerca das atividades da escola;

VI — Consultar, quando se fizer necessario, atas e livros do Conselho
escolar;

VII- Votar durante as reunides do Conselho escolar quando nio
houver consenso;

VIII — Solicitar a dire¢do da escola o uso de um espaco fisico no
estabelecimento escolar, a fim de reunir-se com seus segmentos de
forma automatica, para deliberar assuntos indicados em pauta de
reunido do Conselho, sem prejuizo das atividades pedagogicas,

responsabilizando-se por sua limpeza e conservagao.

CAPITULO IV

Dos Deveres
Art. 5°- Aos Conselheiros, além de outras atribuigdes legais,

compete:

I —Representar as ideias e reivindica¢des de seus segmentos;

Il — Manter discri¢io sobre assuntos tratados que ndo devam ser

divulgados;

IV. Conhecer e respeitar este Estatuto assim como as deliberagdes do

Conselho

Escolar;

V. Participar das reunides do Conselho Escolar e estimular a
participacdo

dos demais conselheiros nas mesmas;

VI. Justificar, oralmente ou por escrito, suas auséncias nas reunides
do Conselho;

VII. Orientar seus pares quanto a procedimentos corretos para
encaminhamento

de problemas referentes a escola.

CAPITULO V
DAS PROIBICOES

Art. 6° — Aos Conselheiros ¢ vedado:
L. Tomar decisdes individuais que venham interferi no
processo pedagogico

Administrativo;

I1. Expor pessoa ou grupo a situagdes vexatorias;

III. Transferir a outra pessoa o desempenho do encargo que lhe foi
confiado;

IV. Interferir no trabalho de qualquer profissional no ambito escolar;
V. Divulgar assuntos que ndo se destinem a dominio publico, tratados

nas reunides do Conselho Escolar.

CAPITULO VI
DAS MEDIDAS DISCIPLINARES

Art. 7°- O Conselheiro que deixar de cumprir as disposi¢des deste

estatuto ficara sujeito as seguintes medidas disciplinares:

a) Adverténcia verbal, em particular, aplicada pelo Presidente
do Conselho;

b) Adverténcia verbal, em reunido do Conselho, com registro
em ata ¢ ciéncia do advertido;

c) Repreensao, por escrito. Aplicada pelo Presidente e ciéncia
do advertido;

d) Substituicdo do Conselheiro, por meio de registro em ata,
em reunido do Conselho Escolar.

e) Art. Nenhuma medida disciplinar podera ser aplicada, sem

prévia defesa, por parte do conselheiro.

CAPITULO VII

Da Constitui¢do, Representagdo e Processo Eletivo
Art. 8 O Conselho Escolar serda constituido por representantes
cfetivos e suplentes, eleitos em assembleia convocada para este fim,
respeitando os critérios de paridade e da proporcionalidade, e terd um

total minimo de 6 (seis) ¢ maximo de 12 (doze) integrantes, fixado
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proporcionalmente ao numero de turmas do estabelecimento de

ensino:

I - Até 20 (vinte) turmas, 6 (seis) representantes efetivos e 6 (seis)
suplentes.
I - A partir de 21 (vinte e uma) turmas, 12 (doze) representantes

efetivos e 12 (doze) suplentes.

Paragrafo unico: O Diretor da Unidade Escolar, seja ele eleito,
indicado ou outro, ¢ membro nato do Conselho Escolar estando,

porém, vetado de exercer qualquer cargo no referido colegiado.

Art. 9° A constituicdo do Conselho Escolar obedecera a seguinte
proporcionalidade:

I - 50% (cinquenta por cento) destinada aos profissionais da escola:
dirigentes, professores, equipe técnico-pedagogica e funcionarios;

IT - 50% (cinquenta por cento) destinada a comunidade atendida pela
escola: alunos e/ou Grémio, responsaveis, associagcdes e movimentos
sociais organizados da comunidade.

Avenida Vitoria Régia, S/n® Setor Centenario —Tabocdo — 77708-000
preftabocaooficial@gmail.com PREFEITURA DA CIDADE DE

TABOCAO-Estado do TOCANTINS Secretaria Municipal de
Educacao.
Art. 10- Os representantes do Conselho Escolar das Unidades

Escolares serdo eleitos em assembleia geral de toda comunidade
escolar, convocada para tal finalidade, que devera ocorrer entre trinta

e até quarenta e cinco dias antes do término do mandato anterior.

§1° As assembleias serdo convocadas pelo Presidente do Conselho
ou, no caso de impedimento, pelo Vice-Presidente, ou ainda, no

impedimento desse, por solicitacdo expressa da maioria dos membros.

§2° O responsavel pela convocacdo da assembleia geral devera tomar
as providéncias necessdrias para divulgar sua realiza¢do, contendo o
objetivo, data, horario e local, com pelo menos uma semana de
antecedéncia, garantindo os devidos esclarecimentos a todos os
segmentos sobre o Conselho Escolar, para que tenham condigdes de
realizar as assembleias e as eleicdes de forma democratica e
participativa.

§3° A assembleia geral sera realizada em primeira convocagdo com
a presenca da maioria absoluta dos integrantes de toda a comunidade
escolar, ou em segunda convocacdo, trinta minutos apds, com
qualquer quérum.
§4° O mandato dos integrantes do Conselho Escolar tera a duragdo de

02 (dois anos) anos, sendo permitida uma tinica recondugao.

Art. 11° Uma vez constituido o Conselho Escolar, os conselheiros

eleitos reunir-se-d0 imediatamente, com todos os membros, para

eleicao dos cargos do Conselho Escolar:
I - Presidente;
IT - Vice-presidente;
TIT - Secretario;
IV - Tesoureiro;
V - Conselho Fiscal.
Avenida Vitoria Régia, S/n°, Setor Centenario —Tabocdo — 77708-
000 preftabocaooficial@gmail.com PREFEITURA DA CIDADE DE
TABOCAO-Estado do TOCANTINS Secretaria Municipal de

Educacio.

Paragrafo unico: O conselho ¢ constituido por representantes de pais,
profissionais da educacdio: professores, administrativos e servigos
gerais, membros da comunidade local e o diretor da escola, que é
membro nato. Cada escola estabelece as regras, de forma transparente

e democratica, para a elei¢do dos membros do conselho.

CAPITULO VII

FUNCAO E COMPETENCIA
Art. 12- O PRESIDENTE auxilia na gestdo escolar a partir da
discussdo de temas que

direcionam as agdes do estabelecimento de ensino. E essencial a
participacdo de todos

os segmentos no Conselho Escolar. Essa participacdo é o que tornara
democratica a

gestdo da escola publica.

I-O conselho deve contribuir com as agdes dos dirigentes escolares
para assegurar a qualidade de ensino e a gestdo democratica na
escola.

Il - Cabe aos conselheiros, definir e fiscalizar a aplicagdo dos
recursos destinados a unidade escolar e discutir o projeto pedagogico
com a diregdo e os docentes.

IIT - Funcdo deliberativa: referem-se tanto as tomadas de decisdo
relativas as deretrizes ¢ linhas gerais das agdes pedagogicas,
administrativas e financeiras quanto aos direcionamento das politicas
publicas, desenvolvidas no ambito escolar;

IV - Fungdo consultiva: referem-se ndo sd a emissdo de pareceres
para dirimir as duvidas e tomar decisdes como também as questdes
pedagogicas, administrativas e financeiras, no ambito de sua
competéncia;

'V - Funcdo Fiscalizadora: referem-se ao acompanhamaneto e a
fiscalizacdo da gestdo pedagodgica, administrativa e financeira da
unidade esoclar, garantindo a legitimidade de suas agdes;

VI - Funcdo mobilizadora: referem-se ao apoio e¢ ao estimulo a
comunidade escolar e local em busca da melhoria da qualidade do
ensino, do acesso, da permanéncia e aprendizagem dos estudantes;

VI - Referem-se  ao

Fungdo pedagogica: acompanhamento

sistematico das agdes educativas desenvolvidas pela unidade
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escolar,objetivando a identificagdo de problemas e alternativas para a
melhoria de seu desempenho, garantindo o cumprimento das normas

da escola e a quantidade social da institui¢do escolar.

Art. 13°- O Conselho Escolar funcionara como espaco de exercicio
da participag@o, da democracia e da cidadania ativa e de promogdo do
didlogo permanente entre os diferentes segmentos que compdem a
unidade educacional, criando condigdes para a mobilizagdo,
articulacdo, estudos e organizagdo da comunidade escolar, visando a

democratizag@o da gestdo escolar.

Art. 14° Os Conselhos Escolares funcionardo com base e a partir do
Estatuto elaborado pela comunidade escolar.

§1° A Secretaria Municipal de Educacdo apresentara sugestdes de
estatuto para cada segmento da rede municipal de ensino.

§2° Cada Conselho Escolar devera elaborar seu regimento interno,
que definirda normas para seu funcionamento, respeitadas as leis

pertinentes ao tema.

Art. 15° As reunides do Conselho Escolar poderdo ser ordinarias e
extraordinarias.

§1° As reunides ordinarias serdo mensais, previstas no calendario
escolar e convocadas pelo presidente ou, no seu impedimento, pelo
vice-presidente, com 72h (setenta e duas horas) tteis de antecedéncia,
com acesso a pauta definida na convocatoria.

§2° As reunides extraordinarias ocorrerdo em casos de urgéncia,
garantindo-se a todos da comunidade escolar e aos representantes do
Conselho Escolar a convocagdo e o acesso a pauta, que devera ser
afixada em local visivel.

Avenida Vitoria Régia, S/n® Setor Centenario —Tabocdo — 77708-000
preftabocaooficial@gmail.com PREFEITURA DA CIDADE DE
TABOCAO-Estado do TOCANTINS Secretaria Municipal de
Educacao.

§3° As reunides serdo realizadas em primeira convocacdo com a
presenca da maioria absoluta dos membros dos Conselhos ou, em
segunda convocagdo, trinta minutos apds, com qualquer quérum dos
representantes do Conselho.

§4° O Conselho Escolar somente podera deliberar quando houver a
presenca da maioria absoluta dos seus membros.

§5° Sera substituido definitivamente pelo seu suplente 0 membro que
renunciar ou ndo comparecer a 3(trés) reunides consecutivas, ou 2
(dois) intercaladas para as quais foi convocado, sem justificativa.

§6° O conselheiro podera renunciar o seu cargo, o que devera ser feito
por escrito, decidindo expressamente se permanecerd ou ndo como
membro do Conselho Escolar.

§7° Esgotado o ntimero de suplentes da respectiva proporgéo e, ainda
assim, existindo vacéancia, sera realizada eleicdo para as vagas

existentes, somente para o periodo remanescente do mandato vigente.

§8° Poderao participar das reunides do Conselho Escolar, com direito
a voz e sem direito a voto, os profissionais de outras Secretarias que
atendam as Unidades Escolares, representantes da Secretaria
Municipal de Educagdo, membros da comunidade escolar e local,
organizagdes ndo governamentais e outros.

§9° O Conselho Escolar devera realizar assembleias, conforme
regulamentado no Estatuto, para melhor vivéncia da democracia
participativa no processo de construcdo, acompanhamento e

avaliacdo do Projeto Politico-Pedagogico.

Art. 16 - Constituem atribui¢des dos representantes do Conselho

Escolar:

I - Conhecer a legislacdo do Conselho Escolar;

IT - Participar das reunides e assembleias para as quais forem
convocados, colaborando com a realizagdo das atividades do
Conselho Escolar;

III - Acompanhar as agdes de natureza administrativa, financeira e
pedagogica desenvolvidas nas Unidades Escolares de acordo com a
legislagdo vigente;

IV - Participar das capacitacdes que forem ofertadas pela Secretaria
Municipal de Educag@o, MEC ou outros.

Art. 17- Fica instituida a Semana de Elei¢do dos Conselhos
Escolares, em periodo a ser definido pela Secretaria Municipal de
Educacdo para tal devera ser constituida uma comissdo para
organizar o pleito, nas unidades escolares, junto com a equipe

diretiva que acontecera a cada 2 (dois) anos.

Art. 18- Esta lei entra em vigor na data de sua publicacgdo, revogando

as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tabocao, Estado do Tocantins,

Aos 21 (vinte e um) dias do més de margo do ano de 2023.

WAGNER TEIXEIRA DE FARIAS

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N°: 96/2023/FME

Contratante: Fundo Municipal de Educacdo e Secretdria municipal de
Educacédo

Contratado: JACIARA DA SILVA SENE FARIAS inscrito no RG de
IN° 040.311.771-27 SSP/TO e CPF: 109. 986.35

Objeto: Contratag@o de profissional para prestagdo de servigos, como
professor (a).

[Vigéncia: de 20/03/2023 a 12/05/2023 ou seja 1 més e 24 dias

[Valor estimado R$ 3.845,63 (Trés mil oitocentos e quarenta ¢ cinco
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reais e setenta e trés centavos)

Dotagdo Orcamentaria: 5.29.12.361.2073
Elemento: 3.1.90.04

Fonte: Fundo Municipal de Educacdo

Signatérios: Esdra da Silva de Sousa e Jaciara Da Silva Sene Farias

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N°: 67/2023/FME

Contratante: Fundo Municipal de Educagdo e Secretaria municipal de

Educacéo
Contratado: IZIDORIO PACHECO LIMA inscrito no RG de
N°1.468.612 SSP/TO e CPF: 402.467.291-49

Objeto: Contratag@o de profissional para prestagcdo de servigos, como
MOTORISTA DO TRANSPORTE ESCOLAR (A)

Vigéncia: 01/02/2023 a 30/06/2023 e de 01/08/2023 a 31/12/2023
ou seja 10 meses

Valor estimado R$ 1.525,70 (Um mil quinhentos e vinte cinco reais e
setenta centavos)

Orgamentaria: 5.29.12.361.2073

Elemento: 3.1.90.04

Fonte: Fundo Municipal de Educagio

Signatarios: Esdra da Silva de Sousa e Izidorio Pacheco Lima

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N°: 94/2023/FME

Contratante: Fundo Municipal de Educagao e Secretaria municipal de
Educacdo

Contratado: PAULA CARMO DA SILVA inscrito no RG de
N°791.116 SSP/TO e CPF: 006.514.641-70

Objeto: Contratagao de profissional para prestagdo de servigos, como
MONITORA

Vigéncia: 10/03/2023 a 30/06/2023 e de 01/08/2023 a 31/12/2023
ou seja 8 meses ¢ 21 dias

Valor estimado R$ 1302,00 (mil trezentos e dois reais) Dotacdo
Orgamentaria: 5.29.12.361.2073

Elemento: 3.1.90.04

Fonte: Fundo Municipal de Educagio

Signatarios: Esdra da Silva de Sousa e Paula Carmo da Silva

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N°: 93/2023/FME

Contratante: Fundo Municipal de Educagdo e Secretaria municipal de
Educacéo

Contratado: VILMALUCIA PERREIRA NUNES inscrito no RG de

N°381.150 SSP/TO e CPF: 626.497.701-49

Objeto: Contratagdo de profissional para prestagdo de servigos, como
MONITOR (A)

Vigéncia: 07/03/2023 a 30/06/2023 e de 01/08/2023 a 31/12/2023 ou
seja 8 meses e vinte oito dias.

Valor estimado R$ 1.302,00 (Mil trezentos e dois reais) Dotacdo
Orgamentaria: 5.29.12.361.2073

Elemento: 3.1.90.04

Fonte: Fundo Municipal de Educacdo

Signatérios: Esdra da Silva de Sousa e Vilmalucia Pereira Nunes

Atos da Secretaria de Administragao

AVISO DE LICITACAO PUBLICA

Acham-se abertas as seguintes Licitagdes que ocorrerdo no Municipio
de Tabocao/TO:

Pregio PRESENCIAL 05/2023 - Formacdo de ata de registro de
preco para presente licitagdo modalidade pregdo presencial a
contratacdo de empresa especializada em fornecimento de Massa

asfaltica CBUQ

Concreto Betuminoso Usinado a Quente
modificado para aplicagdo a frio, conforme especificagdes no termo
de referencia

1. . Abertura: 03/04/2023 09:00.

Os editais das licitagdes presenciais serdo disponibilizados no prédio
da Prefeitura Municipal de Tabocao/TO, situado a Av. Vitoria Régia,
s/n — S. Centendrio, Tabocdo - TO, de segunda a sexta-feira, das
8h:00min 17h:30min email

do

as ou  solicitado  por

licitacaotabocao@gmail.com, ou no sitio eletrénico oficial

municipio, http://fortalezadotabocao.to.gov.br/.

Maiores informacdes: tel. (63) 3440-1307.

Tabocéo - TO, 20 de margo de 2023.

Diego Henrique Silvério Costa

Pregoeiro

AVISO DE LICITACAO PUBLICA

A seguinte Licitagdo sera realizada conforme segue:

Licitagdo: Licitacdo
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Dados

. N° do Edital: 02/2023

. N° do Processo: 122/2023

. Tipo: PE

. Abertura: 03/04/2023 AS 09:00

Registro de preco para futura e eventual contratacdo de empresa com
profissional especializado para atender na area de Medicina (clinico
geral), as demandas livre, agendamento, urgéncia e emergéncia da
Unidade Basica de Saude Dr. Pedro Zanina com carga horéria de 20
horas semanais, aqui participantes deste Processo Licitatorio,
Secretaria  Municipal de Satde e  Saneamento, CNPJ
11.254.854/0001-10, para exercicio 2023.

Os editais das licitagdes na modalidade pregdo eletronico serdo
disponibilizados no prédio da Prefeitura Municipal de Tabocdo/TO,
situado a Av. Vitoria Régia, s/n — S. Centenario, Tabocdo - TO, de
segunda a sexta-feira, das 8h:00min as 13h ou solicitado por email
licitacaotabocao@gmail.com ou baixado no sitio eletronico

www.portaldecompraspublicas.com.br.

As licitagdes na modalidade Pregdo Eletronico ocorrerdo através do

sitio eletronico https://www.portaldecompraspublicas.com.br

Maiores informacgdes: tel. (63) 3440-1307.
Tabocdo - TO, 21 de marco de 2023.

Diego Henrique Silvério Costa

Pregoeiro

Diario Oficial Eletronico

do Municipio de Tabocao/TO

Criado pela Lei Municipal n°® 001/2017

Regulamentado pelo Decreto n°® 36/2017

Wagner Teixeira de Farias
Prefeito

Amos da Silva
Secretario de Administracao
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